Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de
Sete de Setembro

LEI N° 1076, DE 13 DE MARCO DE 2018.

Autoriza a contratagdo temporaria de
01(um/a) Técnico (a) em Enfermagem,
40hs, para  atender  necessidade
temporaria de excepcional interesse
Emancipagéo 2 .
28.12.95 publico, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sete de Setembro, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o art. 92, inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio de Sete de Setembro, fago saber que a Cadmara Municipal de

Vereadores aprovou € eu sanciono, promulgo e publico a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio autorizado a contratar, temporariamente, em razéo

Attitudo de excepcional interesse publico, servidor publico em quantidade, funcéo, padrao de

vencimento e carga horaria semanal a seguir discriminada:

Quantidade Funcao Padrdo de Vencimento | Carga horaria semanal

01 Técnico em 07 40hs

. Enfermagem

b Paragrafo Unico. As atribuicdes da funcéo de “Técnico (a) em Enfermagem”,
129,83 Km* s . 4 o .
: disciplinada por este artigo, sdo as que constam do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° - O contrato autorizado pelo Art. 1° desta Lei vigorara pelo prazo de
06(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, em caso de subsistirem
as condi¢gbes que lhe deram origem.

Paragrafo Unico - O término do contrato podera ser antecipado em caso de

nao subsistirem as condigées que lhe deram origem.
Habitantes
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Art. 3° - O contrato de que trata a presente Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurado ao (a) contratado (a) os direitos previstos no art.
198, incisos | a IV do Regime Juridico Unico - Lei n® 791/2011, de 26/12/2011.
Art. 4° - Fica assegurada a alteragdo no valor do vencimento do contrato
objeto da presente lei na mesma data e indice em que for concedida revisdo geral
Emanc
mzﬁzp,;sﬁo anual aos demais servidores do quadro.
- Art. 5°. A contratacédo aproveitard os candidatos aprovados para o cargo de
Tecnico (a) em Enfermagem no concurso publico realizado com base no Edital n°
01/2014.
Paragrafo Unico. Esgotados os candidatos aprovados no concurso de que
trata o caput far-se-a a contratagéo mediante Processo Seletivo Simplificado.
Atitude Art. 6° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta da
seguinte dotagédo orgamentaria:
06.0110.301.008.2008 — Manut. Sec. Municipal Satude e Assisténcia Social
31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil
31.91.13.00 — Obrigagdes Patronais - RPPS
Fonte do recurso: 0040 — ASPS
-l Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
129,83 Kny?
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SETE DE SETEMBRO, RS,
AOS 13 DIAS DO MES DE MARGCO DE 2018.
//4}2{,;& (70 17/ 4
ARCIO POLITOWSKI
Prefeito Municipal
Habitantes 4
2124
Registre-se, publique-se e cumpra-se. Febiicade ve Murst em
{3/03/48
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Emancipagéo
28.12.95

Altitude
300m

129,83 Km?

Habitantes
2124

ANEXO UNICO
LEI MUNICIPAL N° 789/2011

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM
PADRAO DE VENCIMENTO: 07

ATRIBUIGOES:

a) Descrigdo sintética: Exercer atividades de nivel médio técnico, atribuidas a
equipe de enfermagem.

b) Descrigdo analitica: Assistir ao Enfermeiro, no planejamento, programagéo,
orientagdo, e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na
preservagdo de cuidados de enfermagem a pacientes em estado grave; na
prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de
vigilancia epidemiolégica; na prevencdo e no controle sistematico da infeccao
hospitalar; na prevengédo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia a saude: participagdo nos programas e
atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; participagdo de programas de
higiene e seguranga do trabalho e de prevencao de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho. Executar atividades de assisténcia de enfermagem,
excetuadas as privativas do enfermeiro e aquelas referidas no art. 9° do Decreto
Federal n.° 94.406, de 08 de junho de 1987; executar, conforme a necessidade do
6rgéo onde estiver lotado, atribuicdes relacionadas ao cargo de Auxiliar de
Enfermagem.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestagéo de servigo a noite,
sabados, domingos e ou feriados, bem como o uso de uniforme fornecido pelo
municipio.

Requisitos para provimento:

a) Idade Minima: 18 anos completos;

b) Instrucéo: Nivel médio, com habilitagéo legal para exercicio da profissdo de
Técnico em Enfermagem.
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